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RESUMEN
El presente estudio tuvo como objetivo
determinar la relacion entre las habilidades
sociales y el bienestar psicologico en trabajadoras
sexuales. Con una metodologia cuantitativa, de
corte transversal y de nivel correlacional, se
selecciond una muestra de 8 participantes que
realizan estas actividades en un establecimiento
ubicado en San Benito Abad, Sucre. Los
instrumentos de medicion fueron la Escala De
Bienestar Psicologico (EBP) y la Escala de
Habilidades Sociales (EHS). Como resultado, en
las habilidades sociales se halld que el 50%
obtuvo un nivel medio en la puntuaciéon general,;
mientras que se encontraron niveles bajos en las
areas expresion de enfado o disconformidad y
hacer peticiones, con un 75% y 87,5%
respectivamente. En cuanto al bienestar
psicologico, se encontrd que el 73% tuvo
satisfaccion y aceptacion de si misma al ejercer el
trabajo; el 65% describid sentir emociones de
felicidad y bienestar econdmico con respecto a
los ingresos obtenidos al ejercer el trabajo sexual.
Por ultimo, no se halld relacidon estadistica
significativa entre las variables de estudio, por lo
que se concluyd que no existe relacion entre las

ISSN: 2711 — 3949

habilidades sociales y el bienestar psicoldgico en
trabajadoras sexuales.

Palabras clave: Habilidades sociales, Bienestar
psicologico; Trabajadoras sexuales; Mujeres.

ABSTRACT

The aim of this study was to determine the
relationship  between social skills and
psychological well-being in sex workers. Using
a quantitative, cross-sectional and correlational
methodology, a sample of 8 participants who
perform these activities in an establishment
located in San Benito Abad, Sucre, was selected.
The measurement instruments were the
Psychological Well-Being Scale (EBP) and the
Social Skills Scale (EHS). As a result, in the
social skills it was found that 50% obtained a
medium level in the general score; while low
levels were found in the areas expression of
anger or disagreement and making requests,
with 75% and 87.5% respectively. In terms of
psychological well-being, 73% were found to
have satisfaction and self-acceptance when
performing the work;, 65% described feeling
emotions of happiness and economic well-being
with respect to the income obtained from sex

work.  Finally, no significant statistical
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relationship was found between the study
variables, so it was concluded that there is no
relationship ~ between  social  skills and

psychological well-being in sex workers.

Keywords: Psychological well-being; social

skills; sex work; women.

INTRODUCCION
El trabajo sexual, se define como “la realizacién
de servicios de entretenimiento para adultos con
fines erdticos por parte de un individuo, la cual se
encuentra  constituida  dentro de  los
ordenamientos juridicos y otras disposiciones
legales” (Jiménez y Obregon, 2017, p.28). Este
tipo de servicios, pueden ser ofrecidos en
establecimientos y cliente para acceder a estos
debe entregar una suma de dinero por un costo
acordado, por lo que a los sujetos que realizan
dicha actividad se conocen como trabajadores
sexuales (Bindman, 1997; Heim, 2006).
Este fendmeno se presenta a nivel mundial,
siendo con mayor frecuencia ejecutado por
mujeres y la no realizacion segura del trabajo
sexual tiene como  consecuencias las
enfermedades de transmision sexual y embarazos
no deseados (Tirado, 2014); asi como el estigma
social que padecen las trabajadoras sexuales
(Wardlow, 2004; Musto y Trajtenberg, 2011).
Este 1ltimo, se evidencia a través de la
discriminaciéon y comportamientos como la falta
de respeto que conduce a dafio psicolégico y
exclusiéon social (Mingorance, 2015). En un
estudio realizado por Juliano (2002) planted que
estigma que padecen las trabajadoras sexuales
provoca sentimientos de culpa y una valoracion
negativa de si misma.
Ademas, una investigacion revel6 que el estigma
que se presenta en las trabajadoras sexuales

aumenta con el transcurso de los afios, puesto que
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son consideradas personas que ocasionan
degradacion moral en el entorno (Mingorance,
2015).

Sin embargo, existen factores que llevan a una
mujer a ejercer el trabajo sexual como el
desempleo y dificultades economicas en el hogar,
lo que requiere encontrar recursos para
subsistencia de si mismo y sus familiares (Melo,
Aguirre y Lopez, 2006; Guerrero, 2017). Segin
lo hallado por Rodriguez (2015) las trabajadoras
sexuales han padecido de problemas emocionales
como la baja autoestima, ansiedad y depresion; lo
que afecta su bienestar psicologico; no obstante,
a medida que una trabajadora sexual sienta
satisfaccion consigo misma con respecto a la
actividad que realiza, su bienestar psicologico
influye en gran manera sobre su apreciacion
personal, ocasionando un alto nivel de autoestima
(Naranjo, 2007).

En un estudio realizado para describir el bienestar
psicolédgico en trabajadoras sexuales se encontro
que el 51% presentd una actitud positiva de
ejercer el trabajo sexual; el 41% manifestd no
tomar en cuenta el estigma social por ser una
trabajadora sexual, mientras que el 31% tuvo
dificultades para mantener relaciones amorosas
con una pareja (Cordoba, Diaz y Nifo, 2015). Es
importante mencionar que, en Colombia, se
establecid garantizar la salud mental a través de
laley 1616 de 2013, por lo que es importante que
todos los individuos, sin importar raza,
orientacion sexual o cualquier actividad que
desempeiie pueda tener un adecuado bienestar
psicolégico (Navarro, 2015).

Por otra parte, es importante mencionar que las
habilidades sociales en trabajadoras sexuales se
ha convertido en una tematica objeto de estudio
con el transcurso de los afos; ya que diversas
investigaciones hallaron altos indices en las

habilidades sociales con clientes para la
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obtencion de ingresos y una alta demanda de
servicios, siendo estos su principal mecanismo al
emplear una actitud oyente, trato carifioso y
empatia; mientras que con familiares y otras
personas ajenas a la actividad sexual los niveles
de habilidades sociales son bajos, ya que hay
dificultades (Rodriguez, 2012).
Ahora bien, el municipio de San Benito Abad,
ubicado en el departamento de Sucre se
caracteriza porque la mayoria de los ingresos que
obtienen sus residentes provienen de la pesca, la
agronomia y la ganaderia; no obstante, se
hallaron indices de desempleo en un 22%, siendo
la mayoria de las afectadas las mujeres, quienes
recurren a las actividades informales y el trabajo
sexual como forma de obtencion de ingresos
(Ortega, 2003). Con toda la informacion
presentada  anteriormente, es  importante
comprender el modo en que el estigma social
hacia las trabajadoras sexuales puede afectar a su
salud mental, ya que ayuda a conocer la situacion
vulnerable en que se encuentran para dar solucion
a sus necesidades basicas.

METODO

Objetivos
El objetivo del estudio es determinar la relacién
entre las habilidades sociales y el bienestar
psicologico en trabajadoras sexuales.
Poblacion y Muestra
Este estudio se enmarcé en un enfoque
cuantitativo, de corte transversal y de nivel
correlacional, con una muestra constituida por 8
mujeres trabajadoras sexuales en edades 18 a 36
aflos en un establecimiento denominado “Los
Manguitos, Noche de Luna”, ubicado en el
municipio de San Benito de Abad, Departamento
de Sucre.
Instrumento
Como instrumento de medicion se utilizé la

Escala de Habilidades Sociales (EHS), el cual es
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una prueba que evala aspectos como
autoexpresion en situaciones sociales, defensa de
los propios derechos como consumidor,
expresion de enfado o disconformidad, decir no y
cortar interacciones, hacer peticiones e iniciar
interacciones positivas con el sexo opuesto; los
resultados, con el percentil se obtiene un indice
global en el nivel de habilidades sociales
(Gismero, 2000). Ademas, se utilizé la Escala de
Bienestar Psicologico (EBP), que evalia el
bienestar  psicoldgico  subjetivo, bienestar
material, bienestar laboral y relaciones de pareja;
las puntuaciones obtenidas en cada item se suman
y se obtiene una puntuacion general de la
satisfaccion y felicidad de un individuo (Sanchez,
1998).

Procedimiento de recogida y analisis de datos
El estudio se llevo a cabo en tres fases: Primero,
se inici6 con la wvisita al establecimiento
mencionado; se le comunicdé a la duena del
establecimiento el proposito de la investigacion,
y luego se convocé a una reunion donde
asistieron las trabajadoras sexuales, por lo que se
explico el proyecto de investigacion, objetivos,
finalidad y alcance. Segundo, se explico a las
participantes la aplicacion de los instrumentos, el
tiempo estimado para la aplicacion y la firma del
consentimiento informado. Tercero, se llevo a
cabo la firma del consentimiento informado y la
aplicacion de los instrumentos a las trabajadoras
sexuales. Después de recolectar los datos a partir
de las pruebas, se cred una base de datos que
posteriormente fueron analizados en el SPSS
(Version 25), para determinar la relacion entre las
habilidades sociales y bienestar psicoldgico en
trabajadoras sexuales. Este analisis se hizo a
través de medidas de tendencia central,
porcentajes y frecuencia en ambos grupos y
posteriormente se utilizo el chi cuadrado para la

comparacion de ambos grupos y poder observar
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la existencia diferencias significativas entre
ambos.
RESULTADOS

A continuacidon, se presentan los resultados a
partir de las respuestas obtenidas en los
instrumentos de medicion de datos de las
participantes objeto de estudio. Inicialmente, se
realizd una descripcion de las habilidades
sociales; luego se abordo el bienestar psicologico
en las participantes y, por ultimo, se planted la

relacion entre las habilidades sociales y bienestar

psicologico en trabajadoras sexuales.

Tabla 1
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Habilidades Sociales en trabajadoras sexuales
Los resultados de la tabla 1 y grafico 1, reflejaron
que el 75% de las participantes tienen en un nivel
medio la facilidad para interactuar a nivel social
en contextos iguales o diferentes a lo relacionado
con el ejercicio del trabajo sexual; lo que implica
la forma espontanea de un individuo para
interactuar en reuniones sociales y en grupos de

individuos ajenos a la actividad que realizan.

Area de autoexpresion en situaciones sociales

7

Area Puntuacion Obtenida Niveles de HS N A

10 Bajo HS 1 12,5

30 Medio HS 2 25,0

Autoexpresion 35 Medio HS 1 12,5
de Situaciones 50 Medio HS D) 25,0

Sociales )

65 Medio HS 1 12,5

75 Alto HS 1 12,5

Total 8 100,0

Autoexpresion de situaciones sociales

Porcentaje
—= NN
S L O W

V]

Bajo HS Medio
HS

Medio
HS

Grafico 1. Area de autoexpresion en situaciones sociales

Los resultados de la Tabla 2 y Grafica 2,
evidenciaron que el 75% de las participantes
obtuvo un nivel medio sobre la manifestacion de
pensamientos y sentimientos hacia otras personas,

lo que indica la capacidad de poder responder de
ISSN: 2711 — 3949
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Medio
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Medio
HS

Alto HS

forma correcta ante sus propios derechos y
situaciones diferentes dentro y fuera al ejercicio
del trabajo sexual, siendo personas conocidas,
seres queridos

y desconocidos con quien

interactuie.
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Tabla 2

Area de defensa de los propios derechos del consumidor
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Area Puntuacion Obtenida Niveles de HS N %
20 Bajo HS 1 12,5
' y) v,
Defensa de los a3 Medio HS - 25,0
propios 50 Medio HS 1 12,5
esschios el 60 Medio HS 3 37.5
consumidor
y Alto HS 1 12,5
Total 8 100,0
Defensa de los propios derechos del consumidor
40
©» 30
=3
8 20
(=]
~
o |
(0]
Bajo HS Medio HS Medio HS Medio HS Alto HS

Grdfico 2. Area de defensa de los propios derechos del consumidor

Los resultados de 1a Tabla 3 y Gréfica 3, mostraron

que el 75% de las participantes obtuvo un nivel

cual que permite tener una interaccion de forma

agradable con el cliente para la oferta y demanda

bajo sobre la expresion de opiniones en desacuerdo del servicio; dejando de lado sentimientos
frente a otras personas; principalmente por la negativos justificados.
actividad realizada como trabajadora sexual, el
Tabla 3
Area de expresion de enfado o disconformidad
Area Puntuacién Obtenida Niveles de HS N %
3 Bajo HS 1 12,5
5 Bajo HS 1 12,5
10 Bajo HS 1 12,5
Expresion de enfado o 15 Bajo HS 2 25,0
disconformidad 25 Bajo HS 1 12,5
55 Medio HS 1 12,5
80 Alto HS 1 12,5
Total 8 100,0

ISSN: 2711 — 3949
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Expresion de enfado o disconformidad
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Grdfico 3. Area de expresion de enfado o disconformidad

Los resultados de la tabla 4 y grafico 4, reflejaron
que el 62,5% de las participantes presentd un nivel
medio acerca de dejar de lado el contacto con otra
persona y saber decir no; en las mujeres que
ejercen el trabajo sexual, es poco o nulo el contacto
que se presente con el cliente después de finalizada

la actividad sexual; lo que significa la capacidad de

el trabajo sexual como la familia, amigos y demas
personas. Sin embargo, se indico en el 25% de las
participantes niveles altos para culminar el
contacto fisico y verbal con otro individuo a corto
y largo plazo; asi, como decir no frente a la falta
de interés en llevar a cabo actividades no

relacionadas con el trabajo sexual con otros

cortar interacciones y saber decir no, aun con sujetos.
sujetos externos al entorno donde se lleva a cabo
Tabla 4
Area de decir no y cortar interacciones
Area Puntuacion Obtenida Niveles de HS N %
15 Bajo HS 1 12,5
45 Medio HS 1 12,5
. 55 Medio HS 1 12,5
Decir no y cortar di
interacciones 65 Medio HS 3 37,5
85 Alto HS 1 12,5
98 Alto HS 1 12,5
Total 8 100,0
Decir no y cortar interraciones
40
30
-2,
= 20
3
e 5 N | NI
(=9
(0]
Bajo Medio Medio Medio Alto Alto
HS HS HS HS HS HS

Grdfico 4. Area de decir no y cortar interacciones
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Los resultados de la tabla 5 y grafico 5,
evidenciaron que el 87,5% de las participantes
presento6 un nivel bajo para solicitar peticiones; ya
que, como trabajadoras sexuales, es comun que el
Tabla 5

Area hacer peticiones
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cliente sea quien solicite peticiones en cuanto al
ofrecimiento de los servicios; aunque, fuera del
contexto de la actividad sexual es comun que

puedan expresar peticiones a otros individuos.

Area Puntuacion Obtenida Niveles de HS N %

1 Bajo HS 1 12,5

1 Bajo HS 1 12,5

1 Bajo HS 1 12,5

Hacer peticiones 3 Bajo HS 1 12,5
15 Bajo HS 2 25,0

25 Bajo HS 1 12,5

65 Medio HS 1 12,5

Total 8 100,0

Hacer peticiones

25
20
ol 15
S
2
3 5
~
(o)
Bajo Bajo Bajo
HS HS HS

Grdfico 5. Area hacer peticiones

Los resultados de la Tabla 6 y Grafica 6 mostraron
que el 62,5% de las participantes presentd un nivel
medio a la hora de realizar una conversacion con
incluyendo las

alguien del sexo opuesto,

ISSN: 2711 — 3949

Bajo Bajo Bajo Medio
HS HS HS HS

actividades relacionadas con el trabajo sexual.
También se observé que el 25% present6 un nivel
alto para brindar cumplidos con amigos Yy

familiares, asi como mantener conversaciones.
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Tabla 6

Area iniciar interacciones positivas con el sexo opuesto

Area Puntuacion Obtenida Niveles de HS N %

15 Bajo HS 1 12,5

30 Medio HS 2 25,0

Iniciar interacciones 40 Medio HS 1 12,5
positivas con el sexo 65 Medio HS 0) 25,0

opuesto

85 Alto HS 1 12,5

90 Alto HS 1 12,5

Total 8 100,0

Iniciar interacciones positivas con el sexo opuesto

25
20
15

. I I I
(0)

Porcentaje

W

Bajo HS Medio HS Medio HS Medio HS Alto HS Alto HS

Grafico 6. Area iniciar interacciones positivas con el se

En la puntuacion general de habilidades sociales,
los resultados de la tabla 7 y grafico 7, reflejaron
que el 50% de las personas evaluadas presenté un
nivel medio en el resultado general de habilidades

Tabla 7

Puntuacion general de habilidades sociales

X0 opuesto

sociales; sin embargo, de forma especifica, se
evidencid un nivel bajo en un 37,5% de los casos.
Por su parte, el nivel alto se encontré en una

puntacion de 12,5% de las habilidades sociales.

Area Puntuaciéon Obtenida Niveles de HS N %
10 Bajo HS 1 12,5
10 Bajo HS 1 12,5
20 Bajo HS 1 12,5
Habilidades 30 Medio HS 2 25,0
sociales 45 Medio HS 1 12,5
55 Medio HS 1 12,5
75 Alto HS 1 12,5
Total 8 100,0
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Habilidades sociales
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Grafico 7. Puntuacion general de habilidades sociales

Los resultados de la tabla 8 evidenciaron
puntuaciones altas en el bienestar psicologico
subjetivo en la poblacion evaluada. El nivel
promedio fue de un 73%; lo que significo la
presencia de satisfaccion personal en las mujeres
que ejercen el trabajo sexual en San Benito Abad,
Sucre; ya que se encontrdé puntuaciones altas de
bienestar psicoldgico subjetivo de un 85%, lo que
implica el estado de felicidad con la actividad que
realizan, los beneficios econdémicos y personales
Tabla 8

Subescala bienestar psicologico subjetivo

Medio Medio Medio

Alto
HS HS HS HS

que traen consigo; asi, como un equilibrio a nivel
emocional en sus estados de animo debido a las
experiencias placenteras a nivel familiar,
personal y con grupos de amigos. Sin embargo,
cabe resaltar que el 48% obtuvo un nivel por
debajo del valor promedio, lo que indic6 que no
todas las participantes presentan una satisfaccion
a nivel personal; por lo que no presentan un nivel

adecuado de bienestar psicologico.

Subescala Puntuacion Obtenida N %
70 1 48%
91 1 59,5%
) ) . 113 1 73%
Bienestar psicologico o
subjetivo 114 1 74%
118 1 76,5%
125 1 81%
133 2 85%

Bienestar Psicoldgico en trabajadoras sexuales

Los resultados de la tabla 9 mostraron niveles
medios en el bienestar psicologico material de la
poblacion de estudio. La puntuacion media fue de
58%; lo que significé una satisfaccion a nivel
personal con respecto a los ingresos obtenidos al
ejercer el trabajo sexual; ya que se halldo que los
ingresos que reciben, les permite mantener a sus

ISSN: 2711 — 3949

familias y adquirir bienes muebles e inmuebles,
también los resultados indicaron puntuaciones
altas de 92% para la satisfaccion laboral, lo que
significo emociones de felicidad y bienestar
econdmico; no obstante, se encontrd que un 32%
presentd insatisfaccion laboral debido a
dificultades en los servicios de salud y condiciones

de vivienda, ya que no cuentan con casa propia y
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el tipo de vivienda que residen es producto de
arriendo.
Tabla 9

Subescala bienestar psicologico material
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Subescala Puntuacion Obtenida N A

16 1 32%

19 1 38%

20 1 40%

Bienestar psicologico 27 1 54%
material 29 1 58%

42 1 84%

43 1 85%

46 1 92%

Los resultados de la tabla 10 reflejaron niveles
altos en el bienestar psicoldgico laboral de las
participantes. Primero, se hall6 una puntuacién
promedio de un 65%; lo que significo que las
mujeres que ejercen el trabajo sexual en San
Benito Abad, Sucre tienen satisfaccion laboral en
Tabla 10

Subescala bienestar psicologico laboral

cuanto a las actividades que desempefian para

obtener beneficios econdomicos. Ademas, se
encontrd que el 88% de las participantes no
presentd dificultades a nivel interpersonal por las
funciones ejercidas a nivel laboral y que sienten

motivacion hacia el trabajo.

Subescala Puntuacion Obtenida N %

25 1 50%

29 1 58%

30 1 60%

Bienestar psicoldgico 33 1 65%
laboral 34 1 68%

35 1 70%

37 1 74%

44 1 88%

Los resultados de la tabla 11 evidenciaron altas
puntuaciones en la subescala bienestar psicoldgico
con la pareja en las participantes, con un nivel
promedio de un 78%; sin embargo, se menciond
anteriormente que el 75% de la poblacion
evaluada, el estado civil es soltera y, por ende, el
estado de satisfaccion se presenta al no compartir
una relacion de pareja; puesto que, al ejercer el
trabajo sexual; no dependen del afecto sentimental
de una pareja, no llevan a cabo la infidelidad y

evitan la presencia de fracasos matrimoniales.

ISSN: 2711 — 3949

Ademas, se evidencié que el 99% presento altos
niveles de felicidad al presentar relaciones
personales, ya que esto provocd un alto nivel de
autoestima € interaccion a nivel social,
especialmente a la actividad del trabajo sexual a la
hora de realizar algin tipo de negocio con un
cliente. También, se analiz6 que el puntaje menor
fue de un 66%, lo que indico que la perdida de una
pareja genera problemas a nivel emocional y poca

satisfaccion a nivel personal.
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Tabla 1

Subescala bienestar psicologico con la pareja
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Subescala Puntuaciéon Obtenida N %

48 1 66%

51 1 68%

60 1 77%

Bienestar psicologico 61 1 78%
con la pareja 63 1 799,

65 1 80%

67 1 85%

74 1 99%

Relacion entre las habilidades sociales y el
bienestar psicolégico en trabajadoras sexuales

Para llevar a cabo el presente analisis de
resultados, se hizo uso del coeficiente de relacion
de Pearson, y el analisis bilateral para analizar el
nivel de asociacion entre el bienestar psicologico
y las habilidades sociales que presentan las

mujeres que ejercen el trabajo sexual en San

Benito Abad, Sucre. En cuanto a la relacion entre
las variables de estudio, no se hallo diferencia
estadistica significativa, en bienestar psicoldgico
y  habilidades sociales  (-,226; 0.591),
puntuaciones en ambas variables res. En otras
palabras, el bienestar psicoldgico no se asocia con
las habilidades sociales en las mujeres que

ejercen el trabajo sexual en San Benito Abad,

Sucre.
Tabla 12.
Resultados generales
Habilidades Bienestar
Sociales Psicoldgico
Resultado general de Correlacion de Pearson 1 -,226
Habilidades Sociales Sig. (bilateral) 991
N 8 8
Resultado general de Bienestar  Correlacion de Pearson -,226 1
psicoldgico Sig. (bilateral) ,991
N 8 8

DISCUSION Y CONCLUSIONES
El objetivo de este estudio fue determinar la
relacion entre las habilidades sociales y el
bienestar psicologico en trabajadoras sexuales.
Por medio del analisis de resultados y la literatura
existente, se encontrd diferentes planteamientos
tanto a favor como en contra que se describen a
continuacion. En primer lugar, la poblacion

objeto de estudio estuvo compuesto en su
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totalidad por mujeres. Esto coincide con los
planteamientos realizados por Heim (2006) quien
refirid6 que la mayoria de servicios sexuales
dentro y fuera de establecimientos demanda a la
poblacion femenina y que cada dia va en
aumento; a diferencia de la baja demanda
masculina de servicios sexuales (gay,
heterosexual), por lo que este factor no puede

dejar de ser tomado en cuenta.
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El bienestar psicolégico subjetivo se halld
puntuaciones altas, lo que significa una
satisfaccion personal y estado de felicidad al
ejercer el trabajo sexual debido a los beneficios
econdmicos y un alto estado de animo emocional
debido a las experiencias agradables a nivel
familiar y personal. Esto contrasta con los
resultados obtenidos por Juliano (2002), que
menciond que las consecuencias de las mujeres
que ejercen el trabajo sexual son sentimientos
emocionales relacionados con la culpa,
percepcion negativa de si misma y discriminacion
a nivel familiar y social.

También, con respecto al bienestar psicologico,
se hallaron niveles altos de satisfaccion y
aceptacion de si misma, estabilidad econdmica y
sentimientos de satisfaccion al ejercer el trabajo
sexual; lo que coincide con los resultados
obtenidos por Cordoba, Diaz y Nifo (2015), que
refirieron que, en las trabajadoras sexuales, se
encuentra el sentido de la vida y encargarse del
bienestar de sus familias. Contrario a los
resultados obtenidos por estos autores, estos
hallaron que el 34% de las participantes
respondid que tiene un nivel de satisfaccion bajo,
debido a las dificultades para mantener relaciones
estables de amor y confianza con otras personas;
mientras que en esta investigacion, se obtuvo que
el 78% respondié sentirse satisfecha al no
presentar una relacion amorosa con otras
personas; ya que, el ejercicio del trabajo sexual
conduce a dificultades a nivel de pareja y
problemas de confianza y amor con la pareja.
Las habilidades sociales en la presente
investigacion se obtuvo un nivel medio, lo que
implica la capacidad de relacionarse con
miembros del entorno familiar y sujetos ajenos a
la actividad sexual. Lo hallado, es desigual a los

resultados obtenidos por Rodriguez (2012) que

ISSN: 2711 — 3949

Edis: Esc. Desarro. Innov. Soc. ISSN: 2711 — 3949. Num. 2. Vol. 2. 2021.

menciond que existen dificultades en establecer
interaccion con familiares y otros individuos
debido a la actividad que realizan, lo que genera
un bajo nivel de habilidades sociales; lo cual
genera en las mujeres que ejercen esta profesion
cohibicion de sus habilidades por temor al qué
diran o pensaran de mi.

Este estudio, determind la relacion entre las
habilidades sociales y el bienestar psicoldgico en
trabajadoras sexuales. Con base en los resultados,
en las habilidades sociales, se concluy6 que existe
un nivel medio de un 50%, lo que implica que a
la hora de socializar con los clientes se
desenvuelven de manera facil; pero en cuanto a
relaciones personales y familiares el manejo de
habilidades sociales es medio, debido a la falta de
interaccion y comunicacion familiar, producto
del estigma acerca del ejercicio del trabajo
sexual. Ademas, con respecto al bienestar
psicoldgico se concluyo6 en las participantes sentir
satisfaccion al ejercer el trabajo sexual; debido a
la obtencion de recursos econémicos con mayor
rapidez y la independencia a nivel personal que
otorga.

En cuanto a la correlacion entre el bienestar
psicoldgico y las habilidades sociales, no se hallo
diferencia estadistica significativa, que concluy6
que no existe asociacion entre las variables de
estudio. Se concluyé también que en las
trabajadoras sexuales no se presenta problemas
en cuanto al bienestar psicologico y las
habilidades sociales.

Frente a la informacion presentada en esta
investigacion se recomienda en futuras
investigaciones ampliar el nimero de la
poblacion; asi como realizar estudios en otros
contextos demograficos similares y en diferentes
lugares en el departamento de Sucre; ya que

permita conocer otros elementos de importancia
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en las mujeres que ejercen el trabajo sexual.
Ademas, brindar programas de promociéon y
prevencion dirigidos a generar conciencia de las
practicas  inseguras que permitan traer
enfermedades de transmision sexual y problemas
de salud.
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